OVEHA
EXPERIENCE

Ouvrir ses horizons avec le handicap

contact@oveha.fr

06 8593 3059

Programme de formation

Intitulé de la formation

La Personne en situation de handicap dans mon travail d’aide a domicile

Contexte

Le travail d’aide a domicile s’envisage souvent aupres de personnes en situation de
handicap. C'est pourquoi, il est important d’avoir une connaissance globale de la grande

variété des situation rencontrées.

Objectif global

Intégrer les connaissances fondamentales sur le handicap, utiles dans le cadre d’un travail

d’aide a domicile auprés d’une personne concernée

Objectifs pédagogiques
A l'issue de la formation, le participant sera capable de :

1) Décrire la notion et le cadre général du handicap aujourd’hui


mailto:contact@oveha.fr

2) Expliguer les différentes formes de déficience et leurs impacts sur la vie de la
personne

3) Décrire les types de solutions disponibles pour favoriser I'activité et la participation

4) Identifier les différents aspects et compétences relatifs au travail de I'intervenant(-e)
a domicile auprés d’une personne en situation de handicap

5) Adapter sa communication en relation avec les possibilités de la personne en

situation de handicap

Public concerné

Toute personne souhaitant travailler dans I'aide a domicile aupres de personnes en situation

de handicap. Pas de pré requis.

Durée de la formation

2 jours (14 heures)

Nombre de participants

Jusqu’a 10 personnes

Contenu de la formation
Le handicap aujourd’hui

La notion de handicap, ses composantes, la définition de 2005, les apports de la loi, la

population en situation de handicap

Les déficiences et les impacts sur la vie de la personne

La description des différentes formes de déficience et des principales pathologies

associées, les conséquences, fonctionnelles et psychologiques



Les solutions pour compenser le handicap

Les ressources internes, les aides externes, I'accessibilité

Le travail de I'intervenant(-e) a domicile auprés de la personne en situation de handicap

Le role, les objectifs, les taches possibles, la posture professionnelle

La communication

Les différents types de communication, des régles générales, des regles spécifiques

par forme de handicap

Questionnaires a chaud sur les enseignements de la formation (évaluation et satisfaction)

Moyens pédagogiques
Exposé oral, diaporama

Démonstration, vidéo

Exercices, mises en situation
Echanges avec les participants

Utilisation de craie ou feutre, d’un tableau, d’un vidéo projecteur

Date et lieu de I'intervention

A convenir

Tarif

Selon devis



Profil de I'intervenante

Christine LANGLAIS
D.U. Management des Ressources Humaines, Formation formateur (5J), Université

d’Avignon, + de 19 ans d’expérience du handicap visuel
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